Le SESSAD-IMC 02 (Soissons et Chateau-Thierry) géré par ’AAIMCNE recrute

1 CHEF DE SERVICE (H/F)
CDI - Temps plein

Poste a pourvoir dés que possible

Le SESSAD-IMC 02, rattaché au CRM-IMC de Reims, accompagne 20 enfants agés de 3 a 20 ans
présentant un handicap moteur avec ou sans troubles associés.

Le service sera étendu, en 2019, sur le secteur de Chateau-Thierry avec 6 places supplémentaires.

Missions principales

Dans le respect du projet associatif et en étroite collaboration avec la direction du CRM-IMC, le / la
chef de service :

- Assure I'organisation du service (environ 10 ETP) et le suivi administratif inhérent

- Estréférent de projets personnalisés

- Veille a la qualité du service rendu aux enfants

- Travaille en partenariat avec les services externes a |'établissement

- Participe a la démarche d’amélioration continue de la qualité de I'accompagnement des
SESSADs 51 et 02

- Coordonne I'écriture et la mise en ceuvre du projet de service

Profil

Formation d’encadrement (CAFERUIS, dipldme universitaire) ou dipldme d’éducateur spécialisé ou
paramédical + 5 années d’expérience

Expérience appréciée en SESSAD et/ou auprés d’un public en situation de handicap moteur

Expérience de management d’une équipe pluridisciplinaire et de conduite de projet

Conditions
CCN 66 - Cadre classe 2 niveau 2 (salaire indicatif de base : 2 895€ brut)

Service ouvert 210 jours par an

Candidature (CV + lettre de motivation) a adresser a |'attention de la directrice-adjointe
CRM-IMC IEM du Val de Murigny, 42 avenue Edmond Michelet 51 100 REIMS

ou par mail direction.crm@imc-ne.org.

(Site Internet : www.imc-ne.org)
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