AAIMCNE
ASSOCIATION D’AIDE AUX INFIRMES
MOTEURS CEREBRAUX DU NORD ET

DE L’EST www.imc-ne.org

RECRUTE
INFIRMIER(E)- CDI - 0.5 ETP

L’association AA IMC NE gere 19 établissements et services médicosociaux et sanitaires. Elle
accompagne au quotidien plus de 1 000 usagers notamment en situation de handicap. Elle emploie
prés de 500 salariés.

Nos offres d’emploi

CRM (Centre de Rééducation Motrice)
42 avenue Edmond MICHELET
51100 REIMS

Mission : Au sein d’une équipe médico-sociale pluridisciplinaire et sous l'autorité hiérarchique du
directeur et du chef de service paramédical, I'infirmier évalue I’état de santé des enfants présentant un
handicap moteur, établit des diagnostics infirmiers, en référe aux médecins et référents. Il agit dans le
cadre de prescriptions médicales ou de son propre role autonome pour garantir le bien-étre, la sécurité
et 'autonomie des personnes accompagnées.

Profil recherché Description de la mission

Dipléme d’Etat d’infirmier - Dispenser des soins infirmiers techniques,
relationnels et éducatifs et coordonner le
parcours de soin avec les jeunes, les familles et
les équipes et médecins ;

Débutant accepté
Expérience appréciée aupreés des enfants

Permis B obligatoire
- Gérer et assurer le suivi des prescriptions

Conditions de travail médicales/rdv médicaux ainsi que les
urgences ;

- Préparer les médicaments et en assurer la

4 FEtablissement ouvert 210 jours/an oEEE . o

4+ 17h30 /semaine sur la base de 35h dlsFrlbutlon, mettre ajgur le SIUIVI c!es.

4 Mutuelle et Prévoyance traitements sur le dossier patllent ainsi que la

4+ Salaire selon Cc66 (reprise surveillance de certains relevés ;
ancienneté)- avec Ségur (salaire brut - Construire un programme d’éducation a la
avec variables débutant pour 0.5 etp santé en lien avec le projet d’établissement ;
—-1050.34 €)

- Assurer les commandes de matériel et de
médicaments auprés de la pharmacie,
prestataires partenaires

Les candidatures sont a adresser par mail
m.bereaux@imc-ne.org
Date limite de candidature : 22/05/2026
Poste a pourvoir dés que possible



http://www.imc-ne.org/
mailto:secretariat-direction.crm@imc-ne.org

