AAIMCNE

RECRUTE

1 Assistant(e) de service CAMSP MOZAIK
sociale Poste a pourvoir dés que possible

CDD TEMPS PLEIN Les candidatures, LM et CV, sont a adresser par mail a

(usquiau Joxnovembre 2023) direction.camspreims@imc-ne.org

35h/semaine

L’association AA IMC NE gére 19 établissements et services médicosociaux et sanitaires. Elle accompagne au quotidien plus de 1 000
usagers notamment en situation de handicap. Elle emploie prés de 500 salariés.

Le Camsp Mozaik accueille des enfants Ggés de 0 & 6 ans en situation de handicap ou porteurs de troubles du développe-
ment (motricité, langage/communication, sphére cognitive, etc..). Le Camsp Mozaik est basé a Chédlons en Champagne.

RECRUTE 1 Assistant(e) de Service Social

Missions :

Informer les familles sur le fonctionnement du CAMSP et les orienter vers les différents acteurs du territoire si nécessaire.
Evaluer la situation sociale de chaque famille a partir de f'admission de leur enfant au CAMSP.

Soutenir et accompagner les familles dans I'ouverture de leurs droits aupres de la MDPH, la socialisation de leur enfant, la scola-

risation et/ou I'orientation post-camsp. Possible visite a domicile quand cela s'avére nécessaire.
Participer a des instances de concertation (ESS, CCAS...) en matiére sociale et médicosociale.

Transmission des informations écrites et orales a fensemble de I'équipe pour assurer la tragabilité et le suivi des actions dans le

respect du secret professionnel, du droit et de la réglementation en vigueur.
Participation aux synthéses de linstitution et aux réunions d’équipe et clinique.
Enregistrement des données liées a l'activité dans le logiciel métier du Camsp.

Assurer 'accompagnement social des familles accompagnées par la PCO de la Marne.

PROFIL ET COMPETENCES : CONDITIONS DE TRAVAIL :

Expérience de 5 ans minimum

Dipléme d’Etat d’Assistant(e) de Service [elips plein

Social 35 heures par semaine

Connaissance du monde du handicap Salaire : selon CC 66 et reprise d’ancienneté

Discrétion et respect de la confidentialite
Capacité d’adaptation

Sens de l'organisation




