
 

  

AAIMCNE 

Coordinateur Parcours de Soins 

Educateur de Jeunes Enfants 

H/F 

CDI TEMPS PLEIN 

Plateforme de Coordination et d’Orientation 

Poste à pourvoir dès que possible 

Les candidatures sont à adresser par mail à 

direction.pco@imc-ne.org 

L’association AA IMC NE gère 19 établissements et services médicosociaux et sanitaires. Elle accompagne au  

quotidien plus de 1 000 usagers notamment en situation de handicap. Elle emploie près de 500 salariés..  

La Plateforme de Coordination et d’Orientation coordonne le parcours de soins des enfants de 0 à 6 ans 

présentant un trouble neurodéveloppemental. Elle permet d’apporter une prise en soins rapide et de faciliter  

l’accès aux diagnostics. 
 

1 Coordinateur de Parcours de Soins 

Educateur de Jeunes Enfants 

Missions : 

Mettre en œuvre et coordonner le parcours de l’enfant entre les différents professionnels, en lien avec le 
médecin coordinateur 

Assurer le suivi administratif des dossiers des enfants orientés vers la PCO. 

Accompagner les familles et leurs enfants durant le parcours de diagnostic et de prise en soins (contacts 
téléphonique, recueil des besoins, suivi de l’évolution de l’enfant…). 

Être l’interlocuteur des professionnels libéraux pour assurer la mise en œuvre du projet de soins  

Présenter et représenter la PCO auprès des différents partenaires( 1ère, 2ème et 3ème ligne, MDPH, 
CPAM…) 

Animer le réseau PCO auprès de l’ensemble de nos partenaires et des structures ayant contractualisées 
avec elle. 

Organiser et animer les temps de synthèse et les réunions périodiques, en lien avec le médecin coordina-
teur. 

Participer au projet d’orientation de l’enfant au sortir de l’année d’accompagnement par la plateforme 

Assurer le relevé d’activité trimestrielle et annuelle des indicateurs PCO 

ASSOCIATION D’AIDE AUX INFIRMES MOTEURS 

CEREBRAUX DU NORD ET DE L’EST 

RECRUTE 

  

PROFIL ET COMPETENCES : 

• Expérience de 5 ans minimum  

• Diplôme EJE 

• Connaissance du monde du handicap, 
des TND 

• Capacité d’adaptation 

• Travail en équipe 

• Maîtrise de l’outil informatique 

CONDITIONS DE TRAVAIL : 

• Temps plein 

• 35 heures par semaine  

• Mutuelle et Prévoyance 

• Salaire : selon CC 66 et reprise d’an-
cienneté 

• Prime Segur / Laforcade 

• Déplacements sur le département 


