AAIMCNE

MOTEURS CEREBRAUX DU NORD ET www.imc-ne.org
DE L'EST

Infirmier-e Puériculteur-trice
H/F - CDI 35h/semaine

Notre association, I'AA IMC NE, gére 19 établissements et services médicosociaux et
sanitaires. Elle accompagne au quotidien plus de 1 000 personnes. Elle emploie
prés de 500 salariés.

CAMSP Bien Naitre de Reims

Le CAMSP Bien Naitre est un camsp polyvalent, il accueille des enfants Ggés de
0 @ 6 ans en situation de handicap ou porteurs de troubles du développement
(motricité, langage/communication, sphére cognitive, etc..) .

Description de la mission

e Accuelllir I'enfant et sa famille et recueillir leurs premiéres attentes et besoins, en
articulation avec I'assistante sociale et I'équipe pluridisciplinaire ;

e Participer aux consultations d’admission des enfants en lien avec le médecin ;
e Contribuer au parcours initial d’évaluation et d'accompagnement, par l'observation du

développement global de I'enfant, le repérage de ses besoins et la mise en ceuvre des
premiéres réponses ;

e Réaliser des accompagnements individuels et/ou collectifs autour du développement du
jeune enfant, notamment de I'éveil, des interactions précoces, de l'oralité et des besoins du
quotidien ;

e Mettre en ceuvre des actions de guidance et d'accompagnement parental, au CAMSP et,
selon les besoins, dans les différents lieux de vie de I'enfant ;

e Participer & des actions de prévention et de promotion de la santé auprés des enfants et
des familles et, selon les projets, en lien avec les acteurs de la petite enfance ;

e Contribuer aux synthéses et concertations pluridisciplinaires, & Il'ajustement des
accompagnements et a la construction du projet personnalisé de I'enfant ;

e Travailler en coordination avec les professionnels et partenaires du parcours de I'enfant et
assurer la tracabilité des interventions par des écrits professionnels adaptés.

Le poste comprend également un temps régulier d’'intervention au CAMSP Mozaik de Chélons-

en-Champagne.
P



Conditions de travail

35 h [ semaine

CCN 66

Prime Ségur

Mutuelle et Prévoyance
Rémunération comprise entre
26 et 33 K€ selon ancienneté
Structure ouvertes 210 jours
d'ouverture [an

Poste basé a Reims
Déplacements ponctuels sur
le territoire marnais

Profil recherché

Dipléme d’Etat d'infirmier-ére
puériculteur-trice

Connaissance du développement du
jeune enfant et intérét pour le champ du
handicap et des troubles du
neurodéveloppement.

Capacités d’observation, d'écoute et
d’‘accompagnement des familles.
Aptitude au travail en équipe.
pluridisciplinaire et en partenariat

Sens de l'organisation, autonomie et
capacité d'initiative.

Discrétion professionnelle et respect de la
confidentialité.

Les candidatures (CV et LM)sont & adresser par mail &
Monsieur le Directeur - f.bracquemart@imc-ne.org

Poste d pourvoir dés que possible
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